新北市樹林區樹林國民小學兼任代課及代理教師再聘要點
經106.3.1教師評審委員會議通過
1、 依據：本要點依據教育部「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」與新北市政府教育局105年6月21日新北教中字第1051157843號函辦理。
2、 說明：依教育部《中小學兼任代課及代理教師聘任辦法》第五條：「中小學聘任三個月以上經公開甄選之代課、代理教師，其服務成績優良、符合學校校務需求，且具第三條第三項第一款資格者，經教師評審委員會審查通過後得再聘之，再聘至多以二次為限」，特制定新北市樹林區樹林國民小學代理代課教師再聘要點（以下簡稱本要點）。
3、 目的：為考量本校學生之受教權及整體教師之學年度工作穩定性，增進教學效能，特訂定此要點。
4、 再聘對象與資格：經本校當學年度公開甄選及本校教師評審委員會(以下簡稱教評會)審查通過，聘任3個月以上之現職兼任代課及代理教師，其服務成績優良，符合學校校務發展，並具有各該教育階段、科（類）合格教師證書者。
5、 實施方式：
1、 本校教評會應於每年四月初前訂定申請再聘注意事項，由人事室公告後實施。
2、 甄選方式分為個人專業表現與口試兩項，其中一般類代理代課教師的個人專業表現部分包含班級經營、親師溝通與學生輔導、專業成長與特殊表現、行政協助等四個向度；身心障礙類代理代課教師的個人專業表現部分包含教學計劃與執行、溝通與輔導、行政工作、專業成長與特殊表現等四個向度。
3、 本校教評會應成立再聘甄選小組進行甄選工作，再聘順序依個人專業表現與口試兩項成績合計高低排序，同分時以個人專業表現成績較優者在前，若兩者皆同分者由再聘甄選小組委員討論表決之；經審核通過再聘代理（課）教師如有放棄報到者則依序遞補。
4、 再聘簽約事宜由人事室辦理，再聘員額以新北市政府教育局核定本校教師員額及本校需求另訂之。

6、 學校人事單位應將再聘甄選結果列冊留存，並依「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」第五條第二項，呈報主管教育行政機關備查。
7、 本要點內容如有未盡事宜，悉依「中小學兼任代課及代理教師聘任辦法」相關規定辦理。
8、 本要點經教師評審委員會通過，陳 校長核定後公布施行，修正時亦同。
新北市樹林區樹林國民小學108學年度代理代課教師申請再聘注意事項
1、 報名表件：請由本校首頁【最新消息】或【校務檔案／人事室】資料夾中下載。
2、 繳交表件時間：108年4月15  日至107年4月19日止
3、 報名方式：於上述時間交至人事室。
4、 報名地點：本校人事室。

5、 應繳交表件：再聘申請表一式12份。（每份最多2頁）

6、 口試時間：108年5月8    日（三）下午1：30

7、 口試地點：樹林國小福祿樓二樓會議室。
8、 申請再聘資格：經本校本學年度公開甄選及本校教師評審委員會審查通過，聘任3個月以上之現職兼任代課及代理教師，其服務成績優良，符合學校校務發展，並具有各該教育階段、科（類）合格教師證書者。

9、 辦理方式：

（1） 個人專業表現：占50 %（報名時繳交，若有相關資料請檢附當年度資料一份）

（2） 口試：占50 %，依報名順序進行口試唱名3次不到，取消應試資格，不得異議。

（3） 個人專業表現與口試兩項成績合計總分達八十分以上者，方列入再聘排序，未達八十分則不予排序。
10、 公告：口試結束後翌日中午前公告預估再聘排序，本校於員額確定後，另行公告所代理之缺額種類及名額並通知簽約。

11、 如有教師放棄再聘資格，請至人事室填寫切結書，再聘序位依序遞補。

12、 經錄取簽約後之本校代理教師，再聘之聘期及敘薪等相關權益皆依新北市政府教育局相關函文規定辦理。
13、 經錄取簽約後之本校代理教師，不得以請假方式前往研究所進修。

14、 如遇天然災害或不可抗力因素，而致上述日程需作變更，悉公布於本校首頁。

15、 本注意事項經本校教師評審委員會議通過實施，如有未盡事宜，均依相關法令辦理。如有補充事項，公布於本校首頁。

16、 查詢電話：26812014轉851人事室、811教務處。

新北市樹林區樹林國民小學兼任代課及代理教師再聘申請表（一般類）
	【個人基本資料】

	姓名
	
	身份證字號
	
	出生年月日
	

	職稱
	□兼任教師 □代課教師
□代理教師
	本學年度職務
	

	申請日期
	
	申請意願
	申請第      次再聘

	【個人專業表現】

	向度
	107學年度個人專業表現（請以條列式正向表列）
	審核評分

	班級經營
(16分)
	
	

	親師溝通與學生輔導
(12分)
	
	

	專業成長與特殊表現
(10分)
	
	

	研習時數-每年4月1日至次年3月31日止達54小時(2分)
	
	

	行政協助
(10分)
	
	

	審核評分委員簽名
	
	評分總計
	


新北市樹林區樹林國民小學兼任代課及代理教師再聘申請表（身心障礙類）
	【個人基本資料】

	姓名
	
	身份證字號
	
	出生年月日
	

	職稱
	□兼任教師 □代課教師
□代理教師
	本學年度職務
	

	申請日期
	
	申請意願
	申請第      次再聘

	【個人專業表現】

	向度
	107學年度個人專業表現（請以條列式正向表列）
	審核評分

	教學計劃與執行
(15分)
	
	

	溝通與輔導
(15分)
	
	

	行政工作
(10分)
	
	

	專業成長與特殊表現
(8分)
	
	

	研習時數-每年4月1日至次年3月31日止達54小時(含特教專業研習時數18小時)
(2分)
	
	

	審核評分委員簽名
	
	評分總計
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