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一、工作目標 

(一)維護學生學習權益，推動多元學習評量，落實教學正常化。 

(二)提昇語文閱讀教學，培養師生閱讀、悅讀，形塑書香校園。 

(三)推動知識管理資訊化，鼓勵教師知識分享與經驗傳承。 

(四)鼓勵教師教學驗分享，型塑知識創新氛圍，協助教師專業發展。 

(五)簡化教師行政工作流程，善用資訊工具，活化教學方式與強化親師生溝通。 

二、工作重點 

(一)因應 108 課綱實施，逐步建構校訂課程架構與教學內涵，透過課程主題的教學設計安排，豐

富校訂課程內涵，並持續落實校訂與校本課程的實施，以期達成「品德、健康、能力、永續」

的學校願景。 

(二)全面推動教師公開授課機制，擬訂公開授課實施計畫，建置公開授課資源網頁，鼓勵教師夥

伴相互支持、反思，透過說課、觀課、議課三部曲，精進教學效能與專業。 

(三)持續辦理五年級學生國語文、數學及英語能力檢測，作為檢視學生學習成效、精進教學策略

與專業評量知能之依據，原訂 110 學年度下學期辦理之學生能力檢測，因疫情停課之故，延

至本學期 9月辦理。 

(四)落實新北市政府教育局加強輔導中小學教學正常化實施要點、教育部國民中小學教學正常化

實施要點修正規定。透過定期巡堂了解老師教學狀況，發現問題能及時給予協助。 

(五)依「國民小學及國民中學學生成績評量準則」辦理學習評量相關事項，以期檢視學生學習情

形，具體落實多元評量之理念；並進一步針對定期評量結果做檢視分析，以作為教師後續教

學與評量之參考。 

(六)舉辦校內語文競賽、學生美術比賽與展覽，鼓勵學生參加教育部辦理之語言能力認證，以提

昇學生語文及藝文能力。 

1.新北市 111 學年度三鶯區語文競賽 

蔡文馨老師榮獲客語朗讀教師組第一名（參加市賽） 

邱馨蘋老師榮獲國語字音字形教師組第三名 

廖如萍老師榮獲閩南語字音字形社會組第三名 

陳柏翰榮獲寫字國小學生組第二名（參加市賽） 

劉心悠榮獲國語字音字形國小組第五名 

陳冠伶榮獲作文國小學生組-優勝 

2.學生美術比賽校內初賽 

品德

能力健康



 

3.新北市南區學生美術比賽 

 

4. 新北市 111 學年度原住民語文競賽市賽 
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5.四年級校內語文競賽 

 

6.五年級校內語文競賽 

 
     7.本校學生參加並通過教育部閩南語語言能力認證 

 

  (七)成立教師學年課程共備社群、各學習領域課程小組，並鼓勵教師自主成立學習社群，透過專

業對話分享，促進教師專業發展。辦理教師增能研習，提升教師教學專業知能。 

  (八)辦理 MSSR 班級共讀、班級書箱借閱活動，以鼓勵小朋友多看書，更進一步鼓勵老師多使用閱

讀策略來帶領學生深化閱讀習慣。 

  (九)目前圖書館結合閱讀教育工作重點如下： 

品德

能力健康



1. 持續完成共讀書庫書箱位置規畫及充實工作。 

2. 規劃 111 學年度圖書館利用教育課程排訂實施與班級運用協助。 

3. 持續辦理各項館藏借用、歸還、整理、分類、採購、建檔等相關圖書服務工作。 

4. 不定期辦理圖書志工工作協調會及教育訓練。 

5. 協同資訊組持續維護樹小圖書管理系統及樹小書箱借用系統。 

6. 本學期因圖書館結構補強工程於 12 月中竣工驗收完成，因此於 12 月 20 日起開放圖書借閱。 

  (十)辦理兒童課後照顧、各類獎學金與補助的申請與發放工作。 

  (十一)辦理畢業典禮、教科書議價及發補、生活及美勞教材評選、教育實習輔導等工作。 

三、期許與展望 

(一)鼓勵教師成立學習社群，進行教學專業分享，促進教學知識傳承、轉化與創新。 

(二)十二年國教上路第四年，新課綱的起步與實施、校訂課程的落實與後續規劃、教師公開授課的

執行反思等，正逐步在校園中推展實踐。面對一波又一波的教育新思維，教務處除了規畫相關增

能研習、掌握各項課程訊息、鼓勵教學活動創意之外，協助教師整理教學檔案平台，增進教師資

訊融入的教學素養等，都是教務工作中持續漸進、穩定發展的重要任務，期盼在樹小這個大家庭

裡，能與所有的夥伴攜手共進、教學共享、合作共好。 

(三)【感謝】全校老師的包容與指教，協助教學各項活動能順利進行。 

【感謝】教務處全體同仁與故事組志工、圖書館志工大哥大姐們，辛苦完成各項閱讀推動的工作。 

【感謝】家長會與全校家長的支持與建言，期盼能與大家同路偕行，攜手合作，關注學習，親師

雙贏。 

        

癸卯兔年新年好，喜迎金兔福滿門 
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學務處 111 學年度第一學期校務會議期末工作報告 

在安全、健康的基礎下追求卓越 

【安全】 

◎學生路隊：由導護老師及志工協助學生上放學安全，六年級校園服務隊學生協助放學的安全提

醒。 

            於 9 月 1 日舉行安親班會議，提醒安親班協助配合學校相關安全及健康政策。 

◎生活教育：持續推動－禮貌問好、走廊與樓梯放慢腳步，不奔跑。用餐使用隔板，不邊走邊吃及 

            共食。 

◎學生早到：安全考量，7 點 20 分以前不能進教室，集合在川堂。 

◎教育宣導： 

  反毒宣導－五六年級共 20 個班，生教組長入班反毒電競宣導。(遊戲軟體及獎品由國泰人壽慈善

基金會提供) 

  友善校園－友善校園周及學生反霸凌戲劇宣導 

  品德教育－友善校園學生事務與輔導工作「海報設計暨四格漫畫比賽」            

            兒童朝會宣導「上學問安有禮貌」 

            每周一四開設讀經班，免學費 

  防災教育－配合全國防災日 9月 21 日進行防災避難疏散演練，並在 9月 13 日先舉行預演。 

  交通安全－學生交通安全戲劇朝會宣導 

            學生戶外教學進行遊覽車逃生演練影片宣導 

            文德街口上放學練習，共六場 

  人權法治－學生朝會宣導。辦理｢高年級校園生活問卷｣ 

  水域安全－辦理六年級游泳課 

◎校安通報－COVID-19 共 460 人次及其他共 22 件 

◎偶發事件：以師生安全為第一考量，以先關心人再處理事為原則 

◎落實門禁 :宣導禁止家長進入校園。中午送餐，便當置於活動餐車 

【健康】 

★營養午餐、合作社 

◎午餐督導流程：1.審菜單(安全、健康、公平競爭)    2.各班票選廠商          3.午餐督導會議                    

◎午餐訊息:本學期監廚一家各一次。 

◎午餐督導:招開午餐督導會議共五次。午餐缺失記點久翔共 9點，全盛共 2又三分之一點，兩家廠  

           商缺失記點均未達停餐標準。 

◎合作社督導：召開合作社督導會議，共三次。每週排定委員檢查一次，學務處不定時檢查，遇有 

              狀況要求立即改善。目前因為文具出現簡體字，這學期  共記點兩次，若達三次則 

              解除合約。 

★健康促進 

◎召開校務會議通過本校 111 學年度健促計畫 

◎召開衛生委員會。利用教師周會、學年主任會議及兒童朝會宣導，落實健促計畫。   

◎10 月 6 日及 1月 5日視力校群報告 

◎全校測量身高、體重，進行視力檢查 



◎10 月 19 日流感預防注射 

◎10 月 21 日一、四年級健康檢查。檢查後，進行就醫回條催收 

◎12 月 20 日協助完成校園 covid-19 追加劑注射(莫德納雙價疫苗 235 劑、BNT 單價疫苗 177 劑)             

◎全校視力、牙齒檢查與一四年級健檢後續就醫追蹤(視力不良就醫率已達 95%以上)   

◎快篩共發下 3670 劑、口罩共發下 48570 片 

◎學生傷病總計 3125 人次，包括意外傷害 2395 人次、疾病不適 730 人次 

 

 
◎法定傳染病通報，三個諾羅病毒，一個水痘 

◎完成四到六年級健促線上問卷前測 

◎健康推動活動： 

  1.執行校務會議通過健促計畫 

  2.每兩個月健康自主管理卡抽獎並統計 

  3.上放學及兒童朝會戴帽，放學未戴帽貼勸導單。利用安親班會議宣導學童視力及口腔保健，協 

    請安親班配合放學戴帽，       

  4.利用課間時間辦理活動(輔導室校園展能、視力保健有獎徵答、快閃挑戰活動、音樂表演)，鼓 

    勵學童走出教室    

  5.一年級新生家長座談 窩溝封填及視力保健宣導。 
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◎口腔潔牙:持續推動坐在教室進行貝氏刷牙法，由各班自行撥放潔牙音樂。一年級由護理師入班指 

           導貝氏刷牙法。 

◎健康促進講座 

 9/22 眼科林靖洋醫師蒞校 中年級視力保健講座 

 11/22 低年級口腔保健講座 

 12/22 防盲基金會 高度近視關懷體驗活動 

★環境衛生 

◎每週三資源回收日進行全校大回收，回收完請環保義工打掃學童不易清理的地方。 

◎教師周會辦理資源回收介紹 

◎清潔隊協助校園清消 

★體適能 

◎8 月 31 日召開體育委員會 

◎9月 9日國民體育日全校跳繩暨闖關活動 

◎12 月 3 日學校暨社區聯合運動會 

◎每周一四進行課間健康操活動 

◎三年級辦理扯鈴教學、六年級辦理游泳課程。 

◎利用課間時間辦理快閃挑戰活動 

【卓越】 

◎教師增能:辦理研習提升老師專業知能 

  9 月 21 日辦理「CPR 及 AED 研習」(樹林區消防分隊) 

  10 月 19 日辦理「教師反毒知能研習」 

◎社團校隊：學校校隊為羽球隊和啦啦隊、擊劍隊、田徑隊。上學期共開設 30 個社團。   

◎銅管五重奏到校演出兩場 

◎成立學校管樂團，目前共 23 位學生，持續招募中 

◎各班級辦理模範生選拔 

◎辦理樹林燈會燈籠繪畫比賽 

◎成績展現 

1.本校擊劍隊楊進國教練榮獲新北市 111 年體育有功人員--傑出教練獎 

 

2. 111 年全國國小盃擊劍錦標賽 

女子銳劍團體賽 第二名-楊昀臻 李姿琳 江苡菡 程姮蒨 

低年級男子銳劍個人賽 第二名 謝奇蒽 

高年級女子銳劍個人賽 第五名 楊昀臻 

低年級女子銳劍個人賽 第七名 楊采潔 

 

3. 111 年全國第一次少年擊劍錦標賽競賽 

U9 男子銳劍個人賽 第二名 謝奇蒽 

U9 女子銳劍個人賽 第八名 楊采潔 

 

4. 111 年城市夏季盃全國羽球錦標賽 

國小女生團體 第三名 

賴禹彤、林庭菡、黃紫婕、林妍芯、陳冠穎、陳禹晴、陳律璇、賴芊妤 



國小男生團體 第五名 

張勝彥、楊定學、李庭和、陳憫亮、陳瑋浩、莊凱丞、陳彥霏、蔡睿桀 

國小男單 第三名 楊定學 

國小男單 第五名 李庭和 

國小男單 第五名 蔡睿桀 

國小男雙 第五名 陳瑋浩&陳彥霏 

國小女單 第五名 黃紫婕 

 

5. 2022 台中全國啦啦隊挑戰賽 

彩球小組國小高年級組  第一名  

彩球指定動作國小低年級組  第二名  

彩球指定動作國小高年級組  第四名 

 

6. 新北市 111 學年度音樂比賽，箏樂團獲得佳績 

王玟涵~個人國小 A 組箏獨奏優等（跨組參賽） 

個人 B 組箏獨奏 李品瑄~優等 陳宥心~優等 曾筠芩~甲等 王祁學~甲等 

林育岑~甲等 吳巧曼~甲等 金彧馨~甲等 杜冠明~甲等 

 

7. 111 學年三鶯分區六年級田徑交流賽 

郭杰安 男甲 60 公尺 第三名 

郭杰安 男甲 100 公尺 第三名  

陳又儁 男甲 壘球擲遠 第四名 

男甲 12x100 公尺 第四名 

郭杰安    周品滈    羅貫瑋    吳冠毅    賴誼聰    蘇子桐    

葉祥安    陳家陞    連翌辰    王翔惟    林辰晞    吳嘉喆 

 

8. 2022 啦啦隊全國錦標賽 

彩球指定動作國小 A 隊/冠軍 

彩球指定動作國小 B 隊/亞軍 

彩球團體國小/亞軍 

彩球團體低年級/亞軍 

彩球雙人高年級組/亞軍 

 

9. 導護志工陳碧青榮獲 111 年度臺北市交通安全促進會「優良導護志工」 

 

10. 劉展君老師參加 111 年教育部品德教育徵稿評選活動，品德主題-漫畫類&故事類獲評入選 

 

11. 111 學年度中小學擊劍錦標賽 

國小男子團體錦標第二名 

中年級男銳團體冠軍 

中年級男銳個人 

第一名 黃瀚星 第二名 黃奎彰 第三名 張元銘、謝奇蒽 第六名 藍文澤 



第七名 杜冠明 第八名 阮君源 

中年級女銳個人 

第二名 江雨晴 第三名 楊采潔 第七名 張言瑄 

【社區經營】 

◎兒童朝會邀請樹潭分隊到校進行 CPR 及二氧化碳宣導 

◎辦理安親班座談會，說明校園安全現況、本校健促計畫執行方向及成果、放學路隊位置調整   

◎協助發放各單位文宣資料及展覽、育樂營活動相關訊息 

◎本校特約醫院簽約：仁愛醫院 

【弱勢關懷】 

◎辦理弱勢學生早餐劵、寒暑假午餐券、午餐減免 

◎辦理送愛心到創世－創世基金會發票募捐活動 

◎仁愛基金個案審查共 3個。協助申請學產獎助金 2個 

◎好市多捐贈弱勢學童書包 

 

  



111 學年度上學期期末校務會議總務處工作報告 

一、近 3年電費數 
 109 年  110 年 111 年 

1 月 29680  26720 27520 

2 月 43528  40090 39300 

3 月 12720  19600 25415 

4 月 37956  37587 33964 

5 月 26080  26160 27040 

6 月 50060  43599 41332 

7 月 39360  18080 35600 

8 月 54055  35227 47275 

9 月 20680  18800 26720 

10 月 57688  55958 66504 

11 月 28720  35440 33390 

12 月 45685  46769 47755 

  446212  404030 451815 

 

 

二、近 3年水費度數 

  109 年 110 年 111 年 

1 月 755 1087 1085 

2 月 845 1237 1956 

3 月 300 625 414 

4 月 1044 915 796 

5 月 1009 858 844 

6 月 1089 888 781 

7 月 1082 314 442 

8 月 837 289 505 

9 月 393 375 348 
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10 月 955 1335 878 

11 月 912 848 1123 

12 月 1039 1105 1337 

  10260 9876 10509 

 

 
 

三、場地收租 109、110、111 年(另交) 

四、111 年度上學期已完成重要採購/營繕工程 

圖書館結構補強 

太陽光電工程 

班班有冷氣新增班級電力改善、冷氣安裝及 EMS 系統 

活動中心一樓冷氣工程及讀卡機安裝 

育賢樓一樓使照申請及相關殘障設施改善 

管樂團樂器採購 

校園植物牌建置 

五、進行中營繕工程工進及現況 

修業樓幼兒園廚房地板漏水整治 

育賢樓漏水改善工程 

前後庭地坪整修計畫 

六、112 年度優先規劃營繕工程及序位 

(1)樹人文化百齡廁所整修 

(2)班級觸控式螢幕 

(3)樹人活動中心屋頂防水隔熱工程 

(4)校內廣播系統 

(5)校內汙水下水道納管 

七、重要事項宣達 

1. 監視錄影系統管理：教育局 108 年 6 月 17 日新北教安第 1081114174 號函略以：「二、邇來部

分學校因校內監視錄影系統管理不當，恐肇生影像畫面遭竊錄外流情事，為落實監視系統管

理及資訊安全，請各校強化下列作業：(一)各級學校(機構)為維護校園安全，如有設置監錄

系統，應指派專人(處室)負責管理、操作及維修。(四)監視錄影畫面資料倘有調閱(回溯)及
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下載影像等相關需求，應填具調閱申請單並經主管核可後，始可由管理專人使用操作。(五)

另系統主機應避免裝設於公開無門禁之場所，避免影像遭人側錄或外流，以維護學校教職員

工生隱私權。」 

2. 就校園樹木修剪與養護乙事，教育局再次轉知新北市樹木保護自治條例第 3條第 1項略以：

「本自治條例所稱樹木，係指本市轄區內符合下列各款情形之一：（一）公有公共設施用地內

所栽植之喬木。」第 12 條 1 項：「行道樹或其他樹木，除經本局核准外，不得任意遷植、砍

伐或為其他有礙其生存之行為。」 

3. 因應國教署班級補助冷氣費調整，教育局來函，各校冷氣費設算基準亦調整為每度 3.16 元；

爰此，相關使用收費所設點值，亦應一併調整。 

4. 教育局就薪資 2.0 業務推動轉知事項：係為使學校發薪作業符合內控機制，請學校持續使用

校務行政系統薪資管理模組；本府財政局將於 112 年度上半年實地檢核本市 30 所學校使用

校務行政系統薪資管理模組情形，並將收集學校發薪數據。 

5. 依據教育局 108 年 6 月 17 日新北教安字第 1081114174 號函及 110 年 9 月 15 日新北教安字第

1101735695 號函，為落實執行「本市所屬各級學校暨教保服務機構監視錄影系統管理具體作

法」說明略以：「邇來部分學校因校內監視錄影系統管理不當，恐肇生影像畫面遭竊錄外流情

事，為落實監視系統管理及資訊安全，請各校強化下列作業：(二)監錄系統所攝錄之影音資

料應予保密，並遵守個人資料保護法等相關法令規定。(四)監視錄影晝面資料倘有調閱（回

溯）及下載影像等相關需求，應填具調閱申請單並經學校主管核可後，始可由管理專人使用

操作。 

  



111 學年度上學期期末校務會議輔導室工作報告 

輔導室：董亞欣 111.12.30 

    謝謝各位老師、志工伙伴們這學期的支持與合作，更感謝輔導室工作夥伴辛勤用心地付出。因

為大家的努力，會有更多孩子的心中駐足著老師與夥伴們的「用心」與「感動」。透過大家彼此支

持、互相成為後盾，共創親師生和諧的校園。茲將輔導室工作內容以及本學期重點工作行事曆說明

如下:    
壹、工作內容： 
一 、輔導組 
1. 輔導個案:落實三級輔導制度，召開專兼輔會議、個案會議，並協同專輔、兼輔、心理師、社工師 

，協助學生、教師及家長。個案輔導：18 人。 

2. 輔導專業研討：兒少保護暨輔導知能研習 1場，參與教師約 50 人次；專兼輔個案研討～每次 2

節課共 6次；個案輔導會議～召集學務人員、導師、科任老師、輔導人員研討共 9次；心理師諮

詢～家長 1人次、學生 12 人次、老師 3人次。 

3. 榮譽制度:榮譽兒童拍照與表揚。 

4. 辦理相關生命教育活動:教師節感恩活動、校園展能活動、聖誕節活動、生命教育暨輔導知能研習。 

5. 協助高風險家庭：高風險個案 5人。  

6. 社工師實物銀行物資申請：開學禮包：20 人次、物資申請：10 人次 

7. 志工協助一年級學生注音符號學習以及 6年級導生-大手牽小手活動。一年級注音符號補救教學：15

人，服務內容：共二梯次，每梯次一個月。 

8. 推動文教中心活動:舉辦校內線上紐澳展、寒假線上及假日實體紐澳親子營隊。辦理文教志工增能研 

習 6場；3所偏鄉導覽、5所學校到校導覽紐澳導覽課程。 
二、資料組 
1.志工業務：辦理志工榮譽卡、志工服務時數登錄、志工出入學校出入證、故事媽媽培訓課程 8 

  場、歲末志工感恩大會 1場。學校志工目前 149 人。 

2.輔導資料：四年級瑞文氏測驗；A、B輔導卡；家庭訪問調查表。 

3.學習扶助(原名:補救教學)：開班、成果填報。每星期一、二放學後上 2節課，以補救數學為主。 

  學習扶助成長測驗：454 人次。學習扶助開班：二至六年級共 61 人。 

4.家庭教育:辦理新生認識環境、家長日、家庭教育講座等。 

5.辦理教育優先區親職講座，增進家庭教育效能。 

6.辦理新住民華語補救教學課程:開班、成果填報。每星期二、四放學後上 2節課，以教授語文為 

  主。開班 1班，學生共 7人。 

三、特教組 
1.潛能班 2班現有學生 74 名學生(確認生 60 名，疑似生 6名，校篩生 8名)；集中式特教班 1班原  

  有 7 名學生，學生轉學 1名，下學期有 7位學生。 

(1)鑑定與安置(a.提報鑑輔會，協助學生取得特教資格。b.持續接受校內導師轉介個案或諮詢，評 

   估學生之特殊需求。c.協助學生調整安置環境)。03 梯提報鑑定 5位學生，04 梯提報鑑定 2位學 

   生。112-01 梯次學前入小一與小六轉銜國中正進行中。 

(2)潛能班課程依據學生特殊需求給予適當課程，降低學習上的限制。安排課程以國、數全抽離或外 

   加課方式進行小組教學；集中式特教班提供最合適學生學習需求與興趣的課程與服務，期望順利 

   引導孩子進入學校學習的步調與生活。 

(3)評估與安排普通班學生鐘點助理員、特教課後專班助理員及特教班鐘點助理員，協助學生在普通 

   班中與課後班生活與學習，目前有 7位助理員協助 16 位學生，為讓助理人員能夠穩定協助特殊 

   需求學生，將持續招聘新進人力。 

(4)提供老師和家長對特殊學生的諮詢服務，安排學生進班觀察及特教老師入班級宣導等。不僅協助 



   學生特教資格取得，做到有教無類、因材施教，更協助班級活動進行順利。 

2.資優班:目前 2班 4位老師，現有學生 55 人。 

(1)本校資優教育以「卓越」、「創意」、「合作」與「感恩」為教學願景，期望每位走出樹小資優的學 

   生都能在擅長領域展現「卓越」且能團隊「合作」，發揮「創意」解決問題並對懷抱「感恩」回 

   饋社會。 

(2)進行一般智能資優班入班鑑定工作，讓資賦優異孩子可以發展潛能。期末前剛完成複選評量，預 

   計二月下旬公布成績與結果。 

(3)辦理資優生縮短修業年限使資優孩子適性發展。 

(4)協助辦理資優學生提早入學等鑑定工作。 

(5)提供學生和家長關於學生未來升學資訊，國中學術性向資優鑑定等諮詢。 

3.持續進行特殊學生輔導:招聘鐘點助理員幫助就讀普通班的身障生(無論是課堂間或課後班)，讓教 

  師的上課進行更加順利，學生安全亦能兼顧。 

4.辦理特教宣導系列活動:增進校內同仁對 CRPD 與資優生獨立研究發表之瞭解而辦理特教知能研 

  習、針對二年級學生進行資優宣導，轉知資優中心連結供家長瞭解相關實施方式與內容。 

5.向教育局申請專案經費，於 12 月底完成特教班 111 年度增班案採購電腦主機 5台、印表機 1部， 

  提供集特班與潛能班行政、教學使用，集特班增加 2台 65 吋觸控電視，以利教學順利。 

6.潛能班與集特班老師辦理特教學年聖誕感恩活動圓滿完成，感謝全校老師熱烈支持。 

  



貳、重點工作行事曆 

活動時間 活動名稱 活動內容 參加年級與對象 

8/27 新生訓練 新生訓練 1 年級 

9/2-1/13 志工媽媽說故事 1.志工入班說故事，使學

生慢慢探索自我。 

1-2 年級 

9 月 教師節感恩活動 1.製作教師節感謝影片。 

2.607 學生學生朝會舞蹈

表演。 

全校師生 

111/9/1~112/1/17 新住民子女教育開班 針對語言溝通及學習有困

難的新住民學童，加強

語文的學習。 

部分新住民學生 

9/16 家長日 線上家長日活動 2-6 年級 

10 月 認識資優班 1. 資優班影片宣導。 2 年級 

111/10/3~112/1/19 學習扶助班開班 於放學後每週一、二加強

數學的學習。 

2-6 年級 

10/3-12/30 注音符號補救教學 1. 志工協助低年級學生

學習。 

2. 遇到學習困難，永不

放棄。 

低年級學生 

9/1-1/20 

3/1-6/15 

專輔老師入班上課 1.專輔老師入班進行輔導

相關課程。 

1-6 年級 

11/17 如何教養孩子 邀請盧素真校長到校為家

長講習 

親職講座 

111/9- 

112/6 

樂在輔導教師學習社群 1、透過專業對話協助教

師進行初級輔導工作，促

進教師輔導知能，並將輔

導、生命教育議題融入課

程領域。 

學校老師 

8/30-9/30 大手牽小手-導生 1.六年級導生入班，協助

一年級學生。 

1、6 年級 

10 月 國際文教中心活動—澳

洲文化展(10 月校內

展) 

1. 製作澳洲特色與導覽

影片。 

2. 結合教育局新北一日

國際遊學活動，共有 5

所外校學生到校參觀

與導覽文物。 

1.校內導覽影片:

全校師生觀看。 

2.5 所外校學生

到校參訪。 

上學期：10 月-12 月 

下學期：2月-6 月 

專兼輔小團體課程 1.小團體課程主題：學生

專注及人際互動課程。 

2.專輔教師透過活動與體

驗課程專輔讓學生體會如

何與人相處。 

低、中、高學生 



12/14 兒少保研習 週三教師進修研習-「兒

少保」研習活動。 

全校老師 

12/22 校園多元展能結合聖誕

感恩活動 

1. 提供表演舞台，學生

展現自我，並學習欣

賞他人。 

2. 聖誕活動將歡樂、感

恩、關懷傳遞校園。 

3. Drama 劇團-板橋聯合

團隊到校表演生命教

育聖誕音樂劇。 

1-4 年級 

12 月 生命教育校本課程 1.五年級：校園生展活力

精彩 

2.六年級：他不笨他只是

看不懂 

5-6 年級 

 

 

 

 

 

 

 

跨專業交互支援、以關心建立信任、用感動營造和諧 


